УТВЕРЖДАЮ
                               Директор 
МБОУ «Малоимышская СОШ»
                           ____________ Ильина С.Н.
                             «___»_____________2014 г.
План работы зам. директора по научно-методической работе.
 Основными направлениями деятельности:
-  разработка и реализация проекта модернизации образовательной системы  школы в соответствии с ФГОС нового поколения;
- организация, руководство и контроль  методической, проектно-исследовательской, экспериментальной и инновационной работы в школе;
- методическое руководство педагогическим коллективом.
Цель: обеспечение методических условий для эффективной апробации федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
Задачи:
-  выявить уровень ресурсной обеспеченности основного общего образования по апробации ФГОС;
-  создать нормативно - правовую и методическую базу по введению ФГОС ООО;
-  обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ООП ООО, ориентировать их на ценностные установки, цели, задачи, определенные государственным стандартом, отбор инновационных форм и методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально - творческого и социально - психологического потенциала личности ребенка

	
№
	Мероприятия
	Сроки 
	Результат

	1. 
	Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС основного общего образования.
	Сентябрь 2014
	План-график введения ФГОС основного общего образования.

	2. 
	Создание Координационного Совета по введению ФГОС ООО
	октябрь-декабрь 2014
	Приказ и Положение о Координационном Совете

	3. 
	- Определение основных направлений работы, распределение обязанностей, назначение сроков работы, промежуточный контроль. 
- Создание рабочей группы по реализации основных задач создания ОП.
	октябрь-декабрь 2014
	ПРИКАЗ «О создании и полномочиях рабочих групп по введению ФГОС основного общего образования».

	4. 
	Организация работы микрогрупп:
- по разработке образовательных целей;
- по разработке требований к результатам;
- по разработке программы УУД;
- по разработке учебного плана;
- по разработке содержания учебных программ по отдельным предметам (в сочетании с методическими объединениями);
- по разработке образовательных технологий.
Разработка локального правового акта  ОП, обсуждение на Педагогическом совете
	В течение года
	Отчеты микрогрупп о выявленных необходимых изменениях.

	5. 
	Размещение на сайте ОУ информационных материалов о введении ФГОС основного общего образования.
	Январь -август 2015
	Создание и пополнение на сайте  раздела «Готовимся к введению ФГОС ООО»

	6. 
	Родительское собрание по теме «Федеральные Государственные образовательные стандарты основного общего образования».
	Март  2015
	Протокол собрания

	7. 
	Подготовка и проведение  Педагогического совета «Введение ФГОС ООО в МБОУ «Малоимышская СОШ»
	Апрель 2015
	Программа педсовета, презентация. 
Протокол Педагогического совета.

	8. 
	Круглый стол «Преемственность между начальной ступенью обучения и основной школой в условиях введения ФГОС». 
	Май 2015 г.
	Семинар

	9. 
	Прохождение курсов повышения квалификации учителей основной школы,  администрации школы  по вопросам введения ФГОС.
	В течение года
	План - график

	10. 
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального и регионального  уровней.
	В течение года
	Нормативно-правовое сопровождение введения ФГОС ООО

	11. 
	Разработка основной образовательной программы основного общего образования основной образовательной программы образовательного учреждения
	В течение года
	Основная образовательная программа ООО

	12. 
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей внутришкольную подготовку педагогов  к реализации ФГОС ООО по направлениям:
- организация внеурочной деятельности обучающихся;
- контроль, оценка и учет новых образовательных результатов учащихся в соответствии с требованиями ФГОС ООО;
- развитие информационно-образовательной среды:
- реализация системно – деятельностного подхода;
- постоянно действующие практико-ориентированные семинары с привлечением педагогов начальной школы, реализующих ФГОС  (по плану)
 - посещение уроков учителей начальных классов педагогами основной школы (все педагоги, работающие в 5 классе в 2015-2016 учебном году).
	В течение года
	- План методической работы;
- План повышения квалификации педагогических и руководящих работников 
- Определение стратегии и тактики подготовки кадрового состава школы к введению ФГОС ООО.
 Изучение опыта работы педагогов начальной школы для соблюдения преемственности при переходе на ФГОС ООО.


	13. 
	Разработка рекомендаций  для педагогических работников: 
-  по организации внеурочной деятельности обучающихся;
- по организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов;
- по разработке рабочей программы;
- по организации урока в соответствии с требованиями ФГОС
	Июнь-август 2015
	Методические рекомендации 

	14. 
	Приведение должностных инструкций работников образовательного учреждения в соответствие с требованиями ФГОС общего образования и тарифно-квалификационными характеристиками.
	Август 2015
	Новые или переработанные должностные инструкции.

	15. 
	Разработка диагностического инструментария для проведения стартовой, промежуточной и итоговой  диагностик в  5-х классах в 2015-2016 уч.году.
	Сентябрь
2015 г.
	Диагностический инструментарий





План методических заседаний по подготовке педагогических работников 
к реализации ООП ООО
	№ п/п
	Тема методического заседания
	Дата

	1
	Теоретические аспекты стандартов нового поколения:
- презентация структуры и содержания ФГОС;
- сравнительный анализ. 
	

	2
	Деятельностный подход в обучении как механизм реализации ФГОС (семинар)
	

	3
	[bookmark: _GoBack]Средства достижения планируемых результатов (технологии)
	

	4
	Проектирование универсальных учебных действий (мастерская)
	

	5
	Виды и структура урока в системно-деятельностном подходе (мастер – класс)
	

	6
	Методы и приемы организации учебной деятельности на уроке (проблемный семинар)
	

	7
	Маршрутный лист – средство организации учебной деятельности (мастер – класс)
	

	8
	Формы работы учащихся на уроке (педагогическая мастерская)
	

	9
	Приемы оценивания учащихся на уроке
(мастер – класс)
	

	10
	Проект – средство достижения метапредметного результата (мастер – класс)
	

	11
	Методика разработки рабочей программы педагога (тренинг)
	

	12
	Технология разработки оценочного листа (мастер – класс)
	

	13
	Диагностический инструментарий оценки предметных и метапредметных результатов (семинар)
	


	14
	Портфолио – средство достижения метапредметных результатов (семинар)
	

	15
	Преемственность м/у начальной и основной школой в условиях введения ФГОС (педсовет, посещение уроков)
	

	16
	Система гигиенических требований реализации ФГОС (семинар)
	

	17
	Конструирование модели внеурочной деятельности (Практикум)
	

	18
	Виды, формы, структура внеурочных занятий. (семинар+посещение внеурочных занятий в начальной школе)
	

	19
	Портрет учителя в соответствии с требованиями ФГОС (экспертиза)
	

	20
	Инклюзивное образование в свете ФГОС (семинар)
	

	21
	Готовность образовательного учреждения к введению ФГОС  в основной школе
(педагогический совет)
	



