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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О СОСТОЯНИИ И РАЗВИТИИ ОУ

1.1. Информационная справка ОУ
    Школа расположена в центре села Малый Имыш, в двухэтажном кирпичном здании. Школьная территория, включающая в себя   землю под зданием и  хозяйственными  постройками, спортивную площадку, зону отдыха, хозяйственную зону   составляет 12345 квадратных метров.	Школа располагает учебными кабинетами,   столовой,  спортивным залом, двумя мастерскими для проведения уроков технологии, библиотекой с читальным залом на 6 мест,  учительской, медицинским кабинетом, гардеробом. Каждый учебный  кабинет оборудован в соответствии с функциональным назначением. Оборудование кабинета,  в котором проводятся уроки биологии, химии, физики, позволяет проводить все необходимые лабораторные и практические работы в соответствии с учебными программами. В настоящее время школа оснащена мебелью, соответствующей  санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам (СаНПиН 2.4.4.2599- 10),  приобретены современные компьютеры и другая оргтехника. В целом  школа имеет всё необходимое для качественного обучения и воспитания детей. 
    Образовательный процесс  в школе регламентируется:
[bookmark: _GoBack]- Уставом школы ( утвержден постановлением администрации Ужурского района № 286 от 10.04.2013 года);
 - лицензией на право ведения  образовательной деятельности (выдана службой по контролю в области образования Красноярского края, серия А  № 0000521, регистрационный номер 5822-л, дата выдачи 03 августа 2011 года, срок действия – бессрочно).
- свидетельством о государственной аккредитации (регистрационный номер 615, серия АА № 163579, выдано  11.12.2008г.).
        С целью обобщения, анализа и корректировки результатов работы, координации работы методических объединений, создан методический Совет школы. Успешно работают пять школьных методических объединений учителей-предметников.
        К числу сильных сторон школы следует отнести достаточно высокую теоретическую и технологическую подготовку педагогов,  существование  у школьного сообщества положительного опыта осуществления инновационных преобразований в учебно-воспитательном процессе, благоприятный нравственно-психологический климат в ученическом и учительском коллективах.

1.2. Характер окружающей среды, субъекты  и источники социального заказа школе.
 МКОУ «Малоимышская  СОШ» начинает свою историю с 1910 года:
  1910 год - двухклассная церковно-приходская школа;
  1924 год - церковно-приходская школа переименована в начальную школу;
  1937 год – школа стала семилетней;
  1961 год – школа переименована в восьмилетнюю;
  1966 год – школа получила статус средней школы.
  1996 год – школа зарегистрирована как муниципальное общеобразовательное учреждение. 
В настоящее время школа является муниципальным казенным общеобразовательным учреждением «Малоимышская средняя общеобразовательная школа» (постановление администрации Ужурского района № 1586 от 01.12.2010 года).
С целью обеспечения учета  детей, проживающих на территории района и имеющих право получения образования соответствующего уровня, Администрацией Ужурского района за школой была закреплена территория, включающая в себя: село Малый Имыш, деревня Тальники, деревня Большой Имыш, деревня Березовый Лог. 
В целом это сформированное социальное пространство является заказчиком в образовании.
Вблизи от школы находятся Малоимышский Дом культуры  ,  сельская библиотека, стадион, Малоимышская сельская администрация, с которыми школа  взаимодействует.
 
	Сильные стороны
	-востребованность школы на закрепленной территории;
-общественно – демократический  характер управления школой;
-сохранение традиций школы;
-приток активных, творческих молодых специалистов – выпускников педагогических ВУЗов и колледжей;
-медико-социальные условия пребывания обучающихся соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим  правилам и нормативам.

	Слабые стороны
	-уход на пенсию  опытных педагогов;

	
	

	Тревоги
	-увеличение количества детей VIII вида

	
	



     1.3 Медико-социальные условия пребывания обучающихся.
    Медико-социальные условия школы отвечают основным требованиям:
- осуществляется медицинское обслуживание учащихся (работает медицинский кабинет на основании договора о сотрудничестве с МБУЗ «Ужурская ЦРБ», лицензия министерства здравоохранения Красноярского края № ЛО-24-01-001378  от 29.0.6.2011  на осуществление медицинской  деятельности);
- эффективно работает столовая (питанием охвачено 100% учащихся); 74% всех обучающихся  обеспечены бесплатным питанием; 
- соблюдаются санитарные нормы и правила пожарной безопасности, требования к тепловому, питьевому и световому режиму (заключение управления федеральной службы по надзору от 05.08.2013);
- максимальная учебная нагрузка учащихся соответствует норме.
	
1.4. Приоритетные направления деятельности и задачи школы.
Основная цель деятельности школы: создание условий для формирования открытой, саморазвивающейся, информационно и технологически оснащенной образовательной системы, способной в полной мере удовлетворять образовательные запросы личности и социума, обеспечить доступность качественного образования.
Школа ставит следующие задачи:
- Предоставление каждому обучающемуся сфер деятельности, необходимых для его развития; 
- Создание условий для перехода на федеральные государственные стандарты второго поколения;
- Построение образовательного процесса  с учётом региональных, социокультурных тенденций;
- Актуализация воспитательного потенциала школы с целью обеспечения условий для духовно-нравственного развития, становления активной гражданской позиции  школьника;
- Формирование культуры здорового образа жизни; 
- Развитие ученического самоуправления, детских общественных организаций;
- Создание условий и совершенствование материально-технической базы для работы с одаренными детьми;
-Совершенствование управления школой путем развития форм общественного управления.                                                                                  В  школе действует орган ученического самоуправления «Школьный парламент», целью которого является обеспечение полной и эффективной реализации прав и интересов школьников. А также  их самостоятельность, инициативу и творчество в решении школьной жизни.
  Ученическое самоуправление построено на следующих принципах:
· взаимопомощь и доверие;
· стремление к всестороннему развитию;
· равноправие среди всех учащихся;
· коллегиальность принятия решений;
· приоритетность прав и интересов учащихся;
· гуманность по отношению к каждому ученику.
	Уровень
	Мероприятие
	Результат

	Школьный
	День толерантности
	участие

	
	Мероприятия, посвященные Дню победы
	участие

	Мероприятия районного уровня
	 Конкурс социальных проектов «Я- Гражданин» (  защита проекта «Когда заканчиваются уроки»)
	3 место

	
	Выездная  школа социального проектирования
	участие

	
	Муниципальный  этап  краевой акции «Будь богаче - принимай других»
	участие

	
	Спартакиада, посвященной памяти И.В. Глущенко, погибшего в  республике Чечня  при выполнении воинского долга.
	1 место

	
	Сетевая компания «Мы вместе»
	участие

	
	 Краевая акция «Мы выбираем спорт  как альтернативу пагубным привычкам» (создание видеоролика  «Новое поколение выбирает ЗОЖ»)
	участие



1.5. Модель управления, принятая в ОУ

Для управления школой характерны мотивационный подход, мягкие методы управленческого воздействия, система контроля, которая включает элементы мотивации и консультирования, самоконтроля и взаимоконтроля на добровольной основе, выявление и обобщение идей в передовом опыте учебно-воспитательной и развивающей деятельности.
Жизнедеятельность управленческой структуры и её открытость поддерживается социумом определенной территории, внешней средой, которая заключается в интеллектуальной, материальной помощи различных организаций: администрации Малоимышского сельского совета, Ужурского ЦДО, МАУ «Центр физкультурно-спортивной подготовки «Сокол»», Ужурской  ДЮСШ, ЗАО «Солгонское» и  ЗАО «Искра», ЗАО «Светлолобовское», работающих на  территории. 
В модели управления учтены все требования:
- полный охват направлений деятельности;
- оптимальное привлечение кадров;
- необходимая координация деятельности подразделений школы,
- активность управленческой модели.

2.  ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ О ШКОЛЕ

       2.1. Кадровое обеспечение образовательного процесса
         
       В школе создан творческий потенциал учителей:
- «Отличник образования» - 2; 
-  почетное краевое звание «Заслуженный педагог Красноярского края» 1;
- аттестованы 73% всех учителей; 
-прошли курсы повышения квалификации за последние пять лет 88,4% педагогов;
 - 63,3% педагогов имеют высшую и 1 категорию, 
- получена 1 премия президента РФ «Приоритетный национальный проект – «Образование»;
- педагоги школы участвуют в инновационных проектах, конкурсах различного уровня, занимают призовые места.
 Общие сведения о кадрах:
Педагогический коллектив школы – стабильно работающий коллектив единомышленников. За последние 3 учебных года есть ушедшие из коллектива:
2010/11 – 1 чел. (1 – на пенсию)
2011/12 – 4 чел. (2-на пенсию, 2 –перемена места жительства)
2012/13 – 3 чел.( 3-на пенсию)
Администрация школы считает приоритетным направлением в своей работе постоянное повышение уровня квалификации учителей, поощряет стремление педагогов повысить  квалификационную категорию. Так , за последние 3 года, в школе прошли аттестацию  20 человек (67%).  Достижения педагогов были отмечены грамотами и благодарственными письмами  Управления образования администрации Ужурского района , Министерства образования и науки РФ , одному педагогу присвоено почетное  краевое звание «Заслуженный педагог Красноярского края».
	Сильные стороны
	-стопроцентная укомплектованность педагогами
-73% аттестованы 
-73%  прошли повышение квалификации за последние 3 года
-разновозрастный коллектив
-приток молодых учителей 

	Слабые стороны
	-перегрузка учителей, 
- молодые учителя, не подлежащие аттестации

	Возможности
	-участие во всероссийских и международных проектах
-проведение открытых мероприятий различного уровня

	Тревоги
	- увеличилась текучесть кадров в связи с уходом на пенсию опытных педагогов



Общая характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса в текущем 2013/14 учебном году

	Показатель
	Кол. чел
	%

	Всего педагогических работников (чел.)
	30
	65   (% от общего числа
работников)

	Укомплектованность штатов педагогических работников 
	30
	100

	Внешних совместителей 
	4
	13

	Количество педагогических работников, имеющих высшее образование
	23
	77

	Количество педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	7
	23

	Педагогических работников, имеющих квалификационную категорию
	высшую
	1
	3,3

	
	первую
	18
	60

	
	вторую
	3
	10

	Педагогических работников, прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности
	-
	-

	Педагогических работников, не имеющих квалификационной категории
	8
	26,7



    2.2.   Учебная деятельность 

Система внутреннего мониторинга качества образования в ОУ
Для современного этапа развития общества характерно становление принципиально новых приоритетов в образовательной сфере, важнейшим из которых является повышение качества образования. 
Концепция модернизации российского образования определяет создание условий для повышения качества общего образования, одной из основных задач образовательной политики. 
При разработке модели мониторинга качества образования за основу взяты следующие  оценочные показатели: 
· уровень обученности учащихся по базовым образовательным программам; 
· уровень воспитанности учащихся; 
· количество медалистов, призеров и победителей олимпиад, участие в конкурсах учащихся; 
· поступление выпускников в высшие и средние специальные учебные заведения, в том числе и на бюджетные отделения; 
· состояние здоровья и психического развития учащихся; 
· динамика правонарушений учащихся; 
· уровень жизненной защищенности и социальной адаптации школьников
Наряду с показателями личной результативности учащихся (обученность, воспитанность, сохранение физического и психического здоровья) используются системные показатели организации образовательного процесса, функционирования и развития образовательного учреждения: 
· организация и развитие образовательного процесса; 
· управление образовательным процессом, различные формы обучения в школе; 
· уровень выполнения государственных программ; 
· уровень инновационных процессов в образовательном учреждении; 
· профессиональное образование педагогов (результаты аттестации и повышение квалификации педагогов); 
· участие учителей в профессиональных конкурсах; 
· уровень информатизации обучения и управления; 
· показатели владения учителями информационными технологиями; 
· состояние и развитие материально-технической и учебно-материальной базы (показатели оснащенности кабинетов, фонд библиотеки, учебно-методические комплекты по предметам обучения). 
Занятия в школе проводятся в одну смену.
Количество учебных дней  составляет: 
- для учащихся 1-3 классов  - 5 дней в неделю;
- для учащихся 4-11 классов -6 дней в неделю.
Продолжительность урока – 45 минут.
Согласно поставленной цели, содержание образования отражается в учебном плане, который подвергается ежегодной корректировке с учетом интересов обучающихся и пожеланий родителей.
В 2013-2014 учебном году в школе обучается 136 учащихся.
По сравнению с прошлыми  учебными годами контингент обучающихся уменьшился:
Контингент обучающихся  
	Учебный год
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-
2014

	Всего обучающихся

	273
	213
	181
	170
	161
	165
	167
	146
	150
	136



Количество обучающихся,  поступающих в первый класс составляет:

	Учебный год
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-
2014

	Количество обучающихсяв 1 классе 
	12
	20
	13
	9
	11
	12
	9
	13
	19
	15


Динамика набора обучающихся в первый класс
  2.3. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ

Результаты независимых оценок качества подготовки выпускников и обучающихся
Результатами независимой оценки качества подготовки выпускников и обучающихся в нашем ОУ  являются  контрольные работы ,  диагностические работы,  мониторинги министерства образования и науки Красноярского края,  итоги государственной (итоговой) аттестации за курс основного общего и среднего (полного) общего образования в новой форме и форме ЕГЭ.

Показатели качества подготовки учащихся
	
	Три предшествующих года

	
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Общее число выпускников

	основная школа
	14
	13
	18

	средняя полная школа
	15
	10
	10

	Из них закончили ОУ

	- с отличием
	-
	-
	-

	- с золотой медалью
	3
	-
	-

	- с серебряной медалью
	-
	-
	-

	Выпускники ступени основного  общего образования продолжили обучение
(количество/процент от общего числа)

	- в 10 кл. данного ОУ
	10/72
	6/46 %
	13/72%

	 в В(С)ОШ
	3/21%
	1/8 %
	-

	 в ОУ НПО
	-
	4/31%
	2/11%

	 в ОУ СПО
	1/7%
	2/15
	3/17%

	Выпускники ступени среднего (полного) общего образования
(количество/процент от общего числа)

	поступили в ВУЗ*
	7/47%
	1/10%
	2/20%

	поступили в ОУ НПО
	3/20%
	1/10%
	

	поступили в ОУ СПО
	4/27%
	7/70%
	6/60 %

	другое
	1/6%
	1/10%
	2/20%

	Участие в научно-практических конференциях**(кол-во участников / дипломантов):

	районные
	3/3
	
	10/5

	городские
	-
	-
	1/1

	региональные
	-
	-
	-

	всероссийские                                                                                                                                                                                                                                                   
	-
	-
	-

	Победители олимпиад (кол-во уч-ся, занявших первые три места)**

	муниципальный этап
	3
	-
	1

	региональный этап
	-
	-
	-

	заключительный этап всероссийской олимпиады
	-
	-
	-

	международные олимпиады
	-
	-
	-




Результаты ЕГЭ за три предшествующих года  по обязательным предметам

	Учебный год
	Обязательные предметы
	Классы /
кол-во выпускников
	Кол-во сдававших / % от кол-ва изучавших
	Кол-во обучающихся  /%

	
	
	
	
	Не набравших минимальное кол-во баллов
	Набравших 70 и более баллов

	2010-2011г.г
	Русский язык
	1/15
	15/100
	0
	3/20

	
	Математика 
	1/15
	15/100
	0
	0

	
	Обществознание
	1/15
	2/13
	0
	0

	
	История
	1/15
	0
	0
	0

	
	География
	1/15
	0
	0
	0

	
	Биология
	1/15
	3/20
	0
	0

	
	Физика
	1/15
	2/13
	0
	0

	
	Химия
	1/15
	0
	0
	0

	
	Информатика и ИКТ
	1/15
	3/20
	0
	0

	
	Англ. язык
	1/15
	0
	0
	0

	2011-2012г.г
	Русский язык
	1/11
	11/100
	0
	1/10

	
	Математика 
	1/11
	11/100
	1/9
	0

	
	Обществознание
	1/11
	2/20
	0
	0

	
	История
	1/11
	0
	1/9
	0

	
	География
	1/11
	0
	0
	0

	
	Биология
	1/11
	4/40
	0
	0

	
	Физика
	1/11
	-
	-
	-

	
	Химия
	1/11
	0
	0
	0

	
	Информатика и ИКТ
	1/11
	3/30
	1/9
	1

	
	Англ. язык
	1/11
	0
	0
	0
	
	

	2012-2013г.г
	Русский язык
	1/10
	10/100
	0
	1/10

	
	Математика 
	1/10
	10/100
	0
	0

	
	Обществознание
	1/10
	2/20
	1/10
	0

	
	История
	1/10
	1/10
	0
	0

	
	География
	1/28
	0
	0
	0

	
	Биология
	1/10
	1/10
	0
	0

	
	Физика
	1/10
	2/20
	1/10
	0

	
	Химия
	1/10
	0
	0
	0

	
	Англ. язык
	1/28
	0
	0
	0

	
	Литература
	1/28
	0
	0
	0

	
	Информатика
	1/10
	1/10
	0
	0

	
	
	
	
	
	



Результаты ЕГЭ (средний балл по школе)


                                                                                                                                

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников
IX классов общеобразовательных учреждений в новой форме, проводимой
территориальной экзаменационной комиссией за три  предшествующих года

	Учебный год
	Предметы
	Классы /
кол-во выпускников
	Кол-во сдававших / % от кол-ва изучавших
	Кол-во обучающихся /%

	
	
	
	
	«5», «4»
	«3»
	«2»

	2010-2011г.г.
	Русский язык
	1/14
	14/100
	10/71
	4/29
	0

	
	Математика 
	1/14
	14/100
	10/71
	4/29
	0

	
	Обществознание
	1/14
	6/43
	4/67
	2/33
	0

	
	География
	1/14
	8/57
	6/75
	2/25
	0

	
	Биология
	1/14
	5
	2/40
	3/60
	0

	2011- 2012г.г.
	Русский язык
	1/13
	13/100
	1/8
	12/92
	0

	
	Математика 
	1/13
	13/100
	0
	13/100
	0

	
	Обществознание
	1/13
	10/77
	10/77
	0
	0

	
	География
	1/13
	4/31
	2/50
	2/50
	0

	
	Химия
	1/13
	0
	0
	0
	0

	
	Англ. язык
	1/13
	0
	0
	0
	0

	
	История
	1/13
	0
	0
	0
	0

	
	Физика
	1/13
	0
	0
	0
	0

	
	Биология
	1/13
	6/46
	0
	3/100
	0

	2012-2013г.г. 
	Русский язык
	1/18
	18/100
	9/50
	9/50
	0

	
	Математика 
	1/18
	18/100
	17/94
	1/6
	0

	
	История
	1/18
	0
	0
	0
	0

	
	Обществознание
	1/18
	14/78
	13/93
	1/7
	0

	
	Физика
	1/18
	0
	0
	0
	0

	
	География
	1/18
	13/72
	10/77
	3/23
	0

	
	Химия
	1/18
	0
	0
	0
	0

	
	Англ. язык
	1/18
	0
	0
	0
	0

	
	Биология
	1/18
	4/22
	1/25
	3/75
	0




Результаты ГИА по русскому языку

	






Результаты ГИА по математике
                                                                                                                                                                                                                               .
	



	Сильные стороны
	-получение  золотых медалей

	Слабые стороны
	-получение неудовлетворительных оценок на   ЕГЭ;



 2.4.  РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ И КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.
          Школа является государственным образовательным учреждением. Она ориентирована на обучение, воспитание и развитие всех и каждого обучающегося с учетом  индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и др.) особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей путем создания в ней адаптивной педагогической системы и максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребенка. 
        Работа школы в предыдущие годы была обусловлена стремлением педагогического коллектива школы создать благоприятные условия для обучения, воспитания и развития детей.
        Эта работа и в настоящее время осуществляется через освоение обучающимися системы знаний на уровне государственного стандарта образования, повышение интереса к учебе с учетом способностей учеников, формирование личности, адаптированной к жизни в обществе, готовой к осознанному выбору профессии, достижение обучающимися высокого уровня развития, воспитание нравственной личности, руководствующейся общечеловеческими ценностями.
         В школе реализуются образовательные программы, разработанные на основе рекомендованных Министерством образования РФ,  адаптированные к условиям образовательного процесса школы. Школа осуществляет учебный процесс в контексте модернизации содержания образования и  научно-методического обеспечения процесса образования и управления им. Программы обсуждаются на заседаниях МО, рецензируются специалистами в данной области, проходят экспертизу через  методический Совет  школы и утверждаются директором.
         Программы предполагают использование на уроках личностно-ориентированного, проблемного, блочного, дифференцированного, модульного и др. форм обучения, что позволяет подобрать средства обучения и методы работы с обучающимися так,  чтобы практически каждый   ученик   мог   проявить   интерес   и   мотивацию   к   предметному материалу.
В своей деятельности учителя руководствуются государственными программами, в соответствии с которыми, составляются рабочие программы.
В  школе  ведется работа по формированию банка контролирующих материалов для отслеживания достижений  обучающихся по предметам федерального компонента. Контролирующие материалы готовятся в соответствии с  уровнем и направленностью реализуемых основных образовательных программ.
В ОУ налажена система контроля над полнотой выполнения государственных программ. Результаты контроля отражаются в информационных справках, рассматриваются на  заседаниях  методического Совета,  школьных методических объединений, педагогических советах.

Результаты освоения федеральных государственных образовательных стандартов 

Программы начального общего образования, основного общего образования среднего общего образования  реализованы в полном объёме и составляют 100% от запланированного количества часов согласно учебному плану.
Текущий контроль и промежуточная аттестация предусматривают систематическую проверку качества получаемых обучающимися знаний и практических навыков по всем предметам учебного плана в формах, утверждённых локальным актом образовательной организации. 
По результатам государственной итоговой аттестации учащихся  9 и 11 классов в 2012-2013 учебном году все 100% выпускников  по всем предметам  набрали более чем минимальное количество баллов и получили аттестаты соответствующего уровня.
Существенное значение при реализации содержания образования по предмету имеет учебно-методический комплект.
	В целях сохранения единого образовательного пространства, реализации преемственности государственных стандартов на всех уровнях и ступенях образования и обеспечения обучающихся необходимыми учебными изданиями  в условиях школы учебно-методические комплекты утверждаются на заседаниях МО.
При выборе учебно-методических комплектов школа имеет в виду:
- выбор   учебно-методических   комплектов   осуществляется   в   соответствии  с  целями, которые ставят перед собой педагоги того или иного предмета в рамках общих требований к организации учебно-воспитательного процесса в школе;
- выбор программы осуществляется и зависимости от количества часов, определенных в учебном  плане образовательного учреждения;
- в случае отсутствия государственной программы, рассчитанной на количество часов отведенных на эту дисциплину в учебном плане школы,  педагоги разрабатывают рабочие программы,  в которых представляют не только тематическое планирование, но и указывают причины выбора этой программы, цели и задачи обучения, определяют прогнозируемые результаты обучения, прописывают элементы технологии реализации данного содержания образования и представляют образцы контролирующих материалов. Выбранная  программа  должна быть реализована в  учебниках, входящих  в перечень учебных изданий, рекомендованных Министерством образования и науки РФ.
Выбранные из перечня учебники, поддерживающие определенные программы, должны быть разноуровневыми, для того чтобы осуществлять дифференцированное обучение и создавать условия для самореализации школьников.
По предметам школьного  компонента используются утвержденные авторские программы и определяются учебники и учебные пособия, если отсутствуют типовые государственные программы и учебники.
Учебники соответствуют уровню изучения учебного предмета (базовый), согласно Федеральному перечню учебников на 2013/14 учебный год, утверждённому приказом Минобрнауки России от 19.12.2012 N 1067"Об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на 2013/14 учебный год"(Зарегистрировано в Минюсте России 30.01.2013 N 26755)
	При формировании  учебно-методического комплекта в ОУ учитываются следующие нормативно-правовые документы:
- Федеральный компонент государственного стандарта начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования (приказ МО от 05.03.04, № 1089);
- Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных   учреждений   Российской    Федерации,   реализующие программы   общего    образования   (начальное   общее   образование); приложение к приказу Минобразования России от 09.03.04, № 1312;
- Проект концепции  федеральных  государственных  образовательных стандартов общего образования второго поколения.

ПОЛНОТА РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ПО ПРЕДМЕТАМ ФЕДЕРАЛЬНОГО КОМПОНЕНТА
МКОУ  «Малоимышская СОШ»
(количество часов по УП/фактически выдано)
	Классы
	Русский язык  
	Обучение грамоте
	Литература
	Иностранный язык
	Математика
	Информатика и ИКТ
	История
	МХК
	Обществознание
	География
	Окружающий мир
	Биология (природоведение)
	Физика
	Химия
	Искусство музыка
	Искусство ИЗО
	Физическая культура
	ОБЖ
	Технология
	ОРР
	ОРКС
	Твоя проф.карьера

	
	2012-2013 учебный год

	
	Ступень начального общего образования

	1
	80/80
	141/141
	68/68
	
	132/132
	
	
	
	
	
	66/66
66/66
	
	
	
	33/
33
	33/
33
	99/99
	
	33/
33
	
	
	

	2
	170/170
	
	136/136
	68/68
	136/136
	
	
	
	
	
	68/68

	
	
	
	34/
34
	34/
34
	102/102
	
	34/
34
	
	
	

	3
	170/170
	
	136/136
	68/68
	136/136
	
	
	
	
	
	68/
68
	
	
	
	34/
34
	34/
34
	102/102
	
	68/
68
	
	
	

	4
	170/170
	
	136/136
	68/68
	136/136
	
	
	
	
	
	68/
68
	
	
	
	34/
34
	34/
34
	68/
68
	
	68/
68
	
	34/34
	

	Ступень основного общего образования

	5

	204/204
	
	68/68
	102/102
	170/170
	
	
68/68
	
	
	
	
	
70/70
	
	
	34/34
	35/35
	102/102
	
	70/70(М)70/70
	
	
	

	6
	204/204
	
	68/68
	102/102
	170/170
	
	68/68
	
	34/34
	35/35
	
	34/34
	
	
	34/34
	35/35
	102/102
	
	70/70(М)70/70
	
	
	

	7 
	136/136
	
	68/68
	102/102
	170/170
	
	68/68
	
	34/34
	70/70
	
	70/70
	68/68
	
	34/34
	35/35
	102/102
	
	70/70(М)70/70
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8 
	102/102
	
	68/68
	102/102
	170/170
	35/35
	68/68
	
	34/34
	70/70
	
	68/68
	68/68
	68/68
	
	35/35
	102/102
	
	34/34 (М)34/34
	
	
	

	9

	68/68
	
	102/102
	102/102
	170/170
	70/70
	68/68
	
	34/34
	70/70
	
	68/68
	68/68
	68/69
	
	35/35
	102/
102
	
	
	
	
	34/34

	

	10

	34/34
	
	103/103
	102/102
	170/170
	35/35
	68/6868/68
	34/34
	68/68
	35/35
	
	34/34
	68/68
	68/68
	
	
	102/102
	
	34/34
	70\70
	
	

	11
	34/34
	
	102/102
	102/102
	170/170
	35/35
	
	34/34
	68/68
	35/35
	
	34/34
	68/68
	68/68
	
	
	102/102
	
	34/34
	70/70
	
	



Полнота реализации образовательных программ

	Учебный год
	Не велись предметы федерального и (или) компонента ОУ
	Программы выполнены не в полном объеме по предметам федерального, регионального  и (или) компонента ОУ  (менее 85% программы)

	
	Предмет
	Класс
	Причина
	Предмет
	Класс
	Причина
	% выполнения
программы

	Предшествующий год
	2012-2013
	велись все предметы, программы выполнены

	Текущий у. г.
	2013-2014
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



Методическое обеспечение образовательного процесса
Методическое обеспечение образовательного и воспитательного процессов в МКОУ «Малоимышская СОШ» осуществляет методическая служба, целью которой является содействие повышению качества  образования в условиях модернизации образования. Системный принцип организации образовательного процесса предполагает взаимосвязь всех его составляющих: содержания образования, педагогического мониторинга, психологического мониторинга,  которые в свою очередь определяют характер  и содержание научно-методической работы школы. 
Структурно-функциональная модель методической службы, созданная и апробированная в течение нескольких лет, обеспечивает системность и непрерывность методической работы, включенность в процесс совершенствования личностных и профессиональных качеств  всех педагогов школы, возможность управления личностно-ориентированным развитием, профессиональной компетенции и мастерства учителя, а также саморазвитию каждого педагога. 
Руководящим органом методической службы является методический совет, состоящий из председателя методического совета, руководителей предметных ШМО, педагога-психолога.  
Деятельность методического совета регламентируется Положением о методическом совете школы. Главным назначением методического совета является целенаправленное взаимодействие и сотрудничество руководства школы со всеми участниками образовательного процесса, направленного на оптимизацию учебно-воспитательного процесса, на развитие научно-методического обеспечения реализуемой программы развития.
Основным  звеном методической работы школы являются предметные методические объединения, основная деятельность которых направлена на повышение профессионального уровня и совершенствование педагогического мастерства учителей. Функции и деятельность предметных МО регламентируются Положением о предметных методических объединениях. Методические объединения учителей занимаются организацией целевых взаимопосещений уроков, изучением нормативных документов, сложных тем программ, образовательных стандартов, методов, методик и технологий обучения, развития, воспитания; совершенствованием качества ЗУН обучающихся (организация мониторинга обученности, воспитанности, определение уровня сформированности ключевых компетенций обучающихся); изучением информационных потребностей и запросов в повышении квалификации; выработкой единых подходов, норм, критериев и требований к оценке результатов образовательной деятельности ученика и педагогической деятельности учителя.
В школе действует  пять   школьных  методических объединений, объединяющих в своем составе педагогов, работающих в определенной предметной области:  ШМО учителей начальных классов - руководитель Байер С.В.; ШМО гуманитарных наук - руководитель Мельникова А.А.; ШМО  предметов естественно-математического цикла - руководитель Краснова А.В.,  ШМО  классных руководителей -  руководитель Новокрещина Н.Л.,    ШМО учителей работающих с обучающимися 8 вида - руководитель Авдеенко Е.М.
 Руководство деятельностью  школьного методического  Совета  осуществляет председатель методического совета ,заместитель директора по учебно-воспитательной работе Соловьева И.Ю.
Проблемные и временные творческие группы объединяют педагогов, интересующихся какой-либо научно-методической проблемой и желающих исследовать ее. Проблемная группа является самостоятельным звеном методической работы. Задачами проблемной группы являются изучение определенной проблемы; апробирование в практике работы учителя инноваций, с помощью которых можно разрешить проблему; отслеживание результативности работы и выработка рекомендаций для педагогов школы.
Временные творческие группы создаются на определенный период времени с целью подготовки педсоветов, семинаров, круглых столов. Проблемные и временные  творческие группы позволяют привлечь максимальное число учителей к работе по проектированию, как ключевых направлений развития школы, так и конкретных практических проблем, связанных с содержанием образования, методикой образования, освоением современных педагогических технологий.

 2.5. СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА  
Социально-психологическая служба представлена психологом Серебрякова Л.Г., логопедом Кудряшовой Е.В., социальным педагогом Кириенко О.Н., которые  работают в тесном контакте с классными руководителями и учителями – предметниками. Целью работы социально-психологической службы является содействие педагогическому коллективу школы в проектировании и моделировании развивающей среды, ориентированной на развитие ключевых компетентностей всех субъектов образовательного процесса, оказании помощи в научно-методическом обеспечении программ  развивающего образования, в повышении психологической компетентности педагогов.                                                           
2.6. ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА
В школе реализуются программы по профилактике правонарушений, безнадзорности и беспризорности, употребления наркотиков, алкоголя и никотина,  включающие два аспекта профилактической работы:  
- меры общей профилактики, обеспечивающие вовлечение всех обучающихся в жизнь школы;
- меры специальной профилактики, состоящие в выявлении обучающихся, нуждающихся в особом педагогическом внимании, и проведении с ними работы на индивидуальном уровне. 
     Профилактика правонарушений, безнадзорности, вредных привычек проводится во взаимодействии с родителями, во внеклассной и внешкольной деятельности с учащимися, по месту жительства, в процессе проведения коллективных дел, работы спортивных секций, занятий по интересам. Кроме этого в школе функционирует Совет профилактики, в состав которого входят  администрация школы, социальный педагог,  участковый инспектор, родители. Работа строится по  намеченному плану на год. 
Основные формы профилактической работы
1.Совет по профилактике правонарушений
2.Профилактические беседы
3.Собеседование с классными руководителями по проблемам профилактики правонарушений. Отчеты классных руководителей по всеобучу.
4. Лекции по профилактике правонарушений с привлечением инспектора  ПДН   
5.Неделя правовых знаний   и проведение отдельных общешкольных мероприятий по правовому воспитанию по  плану.
6. Проведение системы классных часов и мероприятий
Количество учащихся, состоящих на различных видах учета

	Форма профилактического    учета
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	ПДН
	нет
	3
	1

	ВШК
	6
	4
	4

	СОП
	нет
	4
	4

	Группа риска
	8
	4
	4



Результативность профилактической работы в школе.
Одним из показателей результативности профилактической работы школы является успешная социализация личности обучающихся. 
Работа по профилактике  правонарушений   ведется  в  системе в  течение   учебного  года и в каникулярное время  в  соответствии  с  планом профилактической работы.
Профилактическую работу по предупреждению асоциального поведения обучающихся реализуют: социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители, заместитель директора по ВР  совместно с сотрудниками  Ужурского социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних, комиссия по делам несовершеннолетних при Администрации Ужурского района, подразделение по делам несовершеннолетних ОВД Ужурского района. 
 Активно  функционирует Совет  по  профилактике правонарушений, где  педагоги, в  тесном  сотрудничестве  с  работниками ПДН и  родительской  общественностью  своевременно  выявляют  случаи  девиантного  и  асоциального  поведения  обучающихся, определяют  индивидуальную  программу  работы  с  каждым  ребенком, оказывают  психологическую и педагогическую  помощь  семьям   в  воспитании  детей.
В  результате  целого  комплекса  профилактических  мероприятий   наблюдается  тенденция  к  снижению  количества  детей, состоящих  на профилактическом учете разного вида
         2.7.  Воспитательная работа
 Принципы и концепция осуществления воспитательной работы  в  МКОУ «Малоимышская СОШ» направлена на реализацию стратегии развития  воспитания подрастающих поколений, определенной в Конституции Российской Федерации, Законе Российской Федерации «Об образовании», Федеральном   государственном  образовательном  стандарте   НОО, концепции  духовно-нравственного воспитания российских школьников.
Воспитательный процесс  МКОУ «Малоимышская СОШ»  воплощает в себе совокупную деятельность, которая реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во внеклассной образовательной сфере, во внеучебной деятельности. Главным критерием оценки является уровень развития личностных свойств,  устойчивость познавательных интересов, владение способами познания. Органическое сочетание досуга (отдых, развлечение, самообразование и творчество) с различными формами образовательной деятельности позволяет решать проблему занятости детей. Обращение к личности ученика, стремление его понять, поиски вместе с ним самостоятельных решений, новых форм в работе – вот составляющие воспитательного процесса в школе.  Главный акцент в своей деятельности педагогический коллектив  делает на учет индивидуальных особенностей каждого ребенка. Основные идеи, положенные в основу разработки воспитательного процесса   явились принципы гуманизма, сотрудничества, заботы, формирования единого воспитательного пространства. В основе воспитания личностно-ориентированный подход, позволяющий развивать потенциальные возможности каждого ребёнка, способствующий проявлению его жизненной позиции в деятельности интересной для него. 
 Педагогический коллектив нашей  школы и сегодня не снимает с себя ответственности за воспитание нового поколения российских граждан. В этих условиях педагоги должны найти нравственные силы, знания, мудрость, мужество, терпение, а главное - желание и веру организовать образовательный процесс так, чтобы создать в школе благоприятные условия для формирования и развития  высококультурной, интеллектуальной, социально активной, гуманной личности. Воспитание в каждом ребенке человечности, доброты, гражданственности, творческого отношения к труду, бережного отношения ко всему живому, возрождение и охрана духовных традиций своего народа - вот ведущие ценности, которыми должна насыщаться воспитательная работа  школы.  Следовательно, необходимо, чтобы воспитательная среда была как можно более разнообразной, вариативной. Именно эту задачу решают различные разделы и направления воспитательной  работы Малоимышской   школы.
Цель воспитательной работы:
Актуализация воспитательного потенциала школы с целью обеспечения условий для духовно-нравственного развития и становления активной гражданской позиции школьника.
Задачи на новый учебный год:
·  Развитие общей культуры школьников через традиционные мероприятия школы
·  Выявление и работа с одаренными детьми
·  Выявление и развитие творческих способностей обучающихся путем создания творческой атмосферы через организацию объединений, спортивных секций; совместной творческой деятельности учителей, учеников и родителей.
· Создание условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей.
· Повышение социальной активности обучающихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива и социума.
· Развитие  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также                              социально-педагогической реабилитации учащихся группы « риска».
·  Пропаганда здорового образа жизни.   
·  Укрепление связи семья-школа.
· Совершенствование деятельности органов ученического самоуправления.                                                                         
· Повышение уровня эффективности воспитательной работы через систему контроля. 
· Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классных руководителей. 
Основные принципы воспитания.
Организация воспитательной работы осуществляется на основе:
1.Социально педагогической поддержки.
2.Нравственного примера педагога, родителя, представителей общественности.
3.Личностного роста обучающегося.
4.Социальной востребованности воспитания.
5.Индивидуализации воспитательного процесса.
6.Взаимодействие с другими субъектами социума.

Подходы, используемые в процессе воспитания.
Деятельностный подход позволяет обучающимся активно участвовать в процессе воспитания, влиять на методы и формы воспитательной работы, составлять  программы своего личностного роста.
Компетентностный подход позволяет  рассматривать каждое воспитательное мероприятие с позиции 4-единой воспитательной задачи;
-какие знания для развития личности получает обучающийся в процессе воспитательного мероприятия;
-сформировано ли умение применять полученные знания;
-как воспитательное мероприятие влияет на позитивное отношение обучающегося к окружающему миру;
-как влияет мероприятие на стремление обучающегося двигаться вперед      в своем развитии.
Культурологический подход основан на использовании в воспитательном процессе традиций и обычаев различных народов как лучших примеров нравственного и патриотического воспитания.  
Основные компоненты воспитательной системы школы:
· компоненты процесса учебно-познавательной деятельности (урок, предметная внеурочная деятельность);
· школьные  коллективные мероприятия;
· ученическое самоуправление;
· родительский актив школы.
Организация воспитательной работы в школе ведется по нескольким направлениям:
	Направления воспитания
	Подпрограмма, через которую реализуется данное направление.  
	Ожидаемый результат

	Профилактическая работа, направленная на предупреждение правонарушений.
	Программа воспитания сознательной дисциплины. «Система работы с детьми стоящими на различных видах учета»
	Негативное отношение обучающихся к правонарушениям и преступлениям.

	Профориентационая
	Программа «Основы выбора профессии»
	100% трудоустройство выпускников. Способность к профессиональному самоопределению.

	Социализация
	Программа развития ученического самоуправления «Школьный парламент» 
	Социализация: усвоение обучающимися социального опыта в процессе образования и жизнедеятельности по средством вхождения в социальную среду, установление социальных связей.

	Духовно-нравственное воспитание 
	Программа «Мой нравственный выбор»
	Укрепление ценностно-смысловой сферы. Способность обучающихся сознательно выстраивать отношение к себе,  обществу,  Отечеству, миру в целом.




Содержание воспитательной работы
В качестве системообразующих  определены следующие виды деятельности:
Познавательная
Творческая
Общественно-полезная
Коммуникативная
Социально-полезная
Формы и методы воспитательной работы:
Классный час
Деловая игра
Круглый стол
Конференция
Социальный проект
Праздники и конкурсы
Участие в работе объединений и секций
Проектная деятельность
Акции
Коллективные творческие дела
Семинары.
Одним из направлений воспитательной работы  школы является организация внеурочной деятельности в начальных классах в соответствии с ФОГС нового поколения, система дополнительного образования детей.
  Внеурочная деятельность школы направлена на социализацию обучающихся, развитие творческих способностей школьников и воспитание стремления к здоровому образу жизни. 
   Задачи внеурочной деятельности: 
−  реализация индивидуальных потребностей  учащихся  школы путем предоставления выбора широкого спектра занятий, направленных на развитие детей 
     −  обучение школьников способам овладения различными видами внеурочной деятельности;
     −  формирование навыков позитивного коммуникативного общения
−  формирование и развитие детских коллективов, совместно участвующих в различных видах внеурочной деятельности
          При организации внеурочной деятельности обучающихся используются возможности образовательного учреждения, сотрудничество с ДЮСШ, СДК.
 Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. Заинтересованность школы в решении проблемы внеурочной деятельности объясняется новым взглядом на образовательные результаты.
     Внеурочная деятельность представлена следующими направлениями: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. 
     Общеобразовательное учреждение предоставляет учащимся возможность выбора  широкого спектра
занятий,   направленных на развитие школьника. Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию учащихся и направлены на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения.    Внеурочная деятельность осуществляется  на принципах деятельностного подхода, занятия проводятся в форме экскурсий, кружков, секций, деловых игр, круглых столов, акций, КТД, конференций, КВНов, познавательных программ, олимпиад, соревнований, поисковых и научных исследований и т.д.  
       Занятия по внеурочной деятельности организованы  не только с учащимися одного класса, но и в межвозрастных объединениях, чтобы не нарушался ее основной принцип – социализация школьников. Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. 
Содержание занятий, предусмотренных во  внеурочной деятельности, сформировано с учётом пожелании обучающихся и их родителей (законных представителей) и направляется на реализацию различных форм её организации: экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования и т. д.                                                                      В период каникул для продолжения внеурочной деятельности используются возможности летнего оздоровительного лагеря при школе «Камешок» и летних загородных лагерей.   Между урочной и внеурочной деятельностью соблюдается динамическая пауза длительностью более чем 40 минут.
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательного процесса, позволяет в полной мере реализовать требования ФГОС. Учащимся предоставляется возможность выбора занятий, направленных на их всестороннее развитие  в рамках внеурочной деятельности. Часы, отведенные на внеурочную деятельность, не учитываются при определении обязательной допустимой нагрузки учащихся.
Режим внеурочной деятельности
	Направление внеурочной деятельности
	Объединения
	1 класс
	2 класс
	3 класс

	
	
	Количество часов

	Научно -познавательное
	Объединение « Занимательная математика»
	1
	
	

	
	Объединение «Что? Где? Когда?»
	
	
	1

	
	Объединение «Занимательная информатика»
	
	
	1

	
	Объединение «Умники и умницы»
	
	1
	

	Общекультурное
	Объединение  «Праздники, традиции и ремесла народов России»
	1
	
	

	
	Объединение «Умельцы»
	1
	1
	

	
	Объединение «До-ми-солька»
	
	
	1

	
	Объединение «Волшебный мир театра»
	
	1
	1

	Спортивно-оздоровительное
	Секция «Спортивные игры»
	2
	2
	

	
	Объединение «Ритмика»
	2
	2
	2

	
	Секция  ОФП
	1
	1
	1

	
	Объединение «Шахматы и шашки»
	
	
	1

	Духовно-нравственное
	«Программа воспитания и социализации»
	1
	1
	1

	Социальное
	Объединение «Все цвета кроме черного»
	
	
	1

	
	Объединение «Мы вместе»
	
	1
	

	
	Объединение «Я - исследователь»
	
	1
	1

	ИТОГО
	
	9
	11
	11





                                                      





                                                    Программное обеспечение  внеурочной деятельности
учащихся начальных классов

	Направление внеурочной деятельности
	Программы, обеспечивающие данное направление
	             Краткое  содержание

	Спортивно-оздоровительное
	Шахматы и шашки
Руководитель:
Мишуров П.Г
	Программа поможет младшим школьникам освоить основы шахмат, достичь высот шахматной игры.

	
	Спортивные игры
Руководитель:
Терещенко А.А.



	Программа  направлена на ознакомление школьников с историей, теорией и методами физической культуры, с правилами и организацией проведения соревнований на накопление знаний по гигиене, по технике безопасности, на участие школьников в разных видах спортивно – оздоровительной деятельности, практикумах по первой медицинской помощи, по предупреждению травм, на отработку техники и тактики видов спорта.

	
	Ритмика
Руководитель:
Соловьева И.Ю.
	Программа  направлена на становление у учащихся художественного ритма, сохранение и укрепление здоровья и развитие творческих качеств. 

	Общекультурное
	Объединение «Волшебный мир театра»
Руководитель:
Пушмынцева А.В 



	Знакомство детей с историей театра в России. Устройство ширмы и декораций. Особенности изготовления кукол. Речевая гимнастика. Особенности работы кукловода. Выбор пьесы. Спектакль. Игра на шумовых музыкальных инструментах. Направлена на достижение метапредметных результатов.

	
	Объединение «Умельцы»
Руководитель:
Булгакова Л.В.
	Программа направлена на изучение и освоение учащимися техники аппликация. Бумажная пластика. Работа с природными материалами. Изготовление работ в разных техниках художественного искусства.

	
	Объединение
« Праздники и традиции народов мира»
Руководитель:
Байер С.В.
	 Программа направлена  на формирование доступных младшему школьнику знаний о духовных ценностях, представленных о культу народов России ( общественных явлениях,  языке, особенностях труда, народных традиций, фольклора искусства)

	
	Объединение
«До-ми-солька»
Руководитель
Винтер Н.А.
	Программа направлена  формирование первичных представлений о роли музыки в жизни человека, ее роли в духовно-нравственном развитии человека.                                                                                                                       Формирование основ музыкальной культуры, в том числе на материале музыкальной культуры родного края, развитие художественного вкуса и интереса к музыкальному искусству и музыкальной деятельности.

	Научно-познавательное
	Объединение
«Умники и умницы»
Руководитель: 
Булгакова Л.В.
	Программа направление на развитие познавательного интереса учащихся, развитие мышления, воображения, памяти. На становление коммуникативных и исследовательских компетенций. 

	
	Объединение
«Что, где, когда»
Руководитель:
Винтер Н.А.
	Программа направлена на развитие познавательных способностей учащихся на основе системы развивающих занятий.

	
	Объединение
«Занимательная информатика»
Руководитель:
Байер С.В.
	Программа направлена на развитие познавательных способностей учащихся на основе системы развивающих занятий.

	
	Объединение
«Занимательная информатика»
Руководитель: Винтер Н.А.
	Программа направлена на формирование общих представлений об информационной картине мира, об информации и информационных процессах  как элементах реальных действий. 

	Социальное 
	Социально-психологический тренинг
Руководитель:
Психолог Серебрякова Л.Г.
	Программа направлена на успешную адаптацию учащихся в социуме. На коррекцию поведения и психологических процессов учащихся.

	
	Объединение
«Я-исследователь»
	Программа направлена на создание условий для успешного освоения учениками основ исследовательской деятельности. 

	
	«Все цвета кроме черного»
	Программа направлена на формирование у детей навыков эффективной адаптации в обществе, позволяющей в дальнейшем предупредить вредные привычки: курение, употребление алкоголя и наркотиков.

	
	Объединение
«Мы вместе»
Руководитель:
Булгакова Л.В
	Программа направлена на создание условий, способствующие формированию у младших школьников навыков общения, эффективного взаимодействия и сотрудничества.

	Духовно- нравственное
	Программа воспитания и социализации
	Развивает социокультурные ценности личности с приоритетом духовной основы, элементы управленческой культуры, эффективное общение на основе диалогизма. В программе важнейшим является гармоничное развитие и воспитание гражданина России, способного сохранять и приумножать социокультурный опыт Отечества. 




Система дополнительного образования детей 
Дополнительное образование в школе  представлено объединениями  и спортивными секциями.
Цель:
 Обеспечить оптимальные условия для внеурочной деятельности обучающихся, создать условия для успешной работы школьников в различных творческих коллективах и спортивных секциях. 
Развитие системы дополнительного образования детей в МКОУ «Малоимышская СОШ» предполагает решение задач: 
1. изучение и удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в дополнительном образовании детей;
1. определение содержания дополнительного образования детей,  форм и методов работы с обучающимися с учетом их возраста,  особенностей  социокультурного окружения;
1. сохранение психического и физического здоровья учащихся;
1. обращение к личностным проблемам обучающихся, формирование их нравственных качеств и социальной активности;
1. развитие творческого потенциала личности, формирование нового социального опыта и профессиональное самоопределение;
1. расширение различных видов деятельности в системе дополнительного образования детей для наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей, обучающихся в объединениях по интересам.
Функции системы дополнительного образования
1. Образовательная – обучение ребенка по дополнительным образовательным программам, получение им новых знаний;
2. Воспитательная – обогащение культурного слоя общеобразовательного учреждения, формирование в школе культурной среды, определение на этой основе четких нравственных ориентиров, ненавязчивое воспитание детей через их приобщение к культуре;
3. Информационная – передача педагогом ребенку максимального объема информации (из которого воспитанник  берет столько, сколько хочет и может усвоить);
4. Коммуникативная – это расширение возможностей, круга делового и дружеского общения ребенка со сверстниками и взрослыми в свободное время;
5. Интеграционная – создание единого образовательного пространства школы;
6.Компенсаторная – освоение ребенком новых направлений деятельности, углубляющих и дополняющих основное (базовое) образование и создающих эмоционально значимый для ребенка фон освоения содержания общего образования, предоставление ребенку определенных гарантий достижения успеха в избранных им сферах творческой деятельности;
7. Социализации – освоение ребенком социального опыта, приобретение им навыков воспроизводства социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни;
8. Самореализации – самоопределение ребенка в социально и культурно значимых формах жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, личностное саморазвитие.

Система дополнительного образования, внеклассной и внеурочной деятельности, как способ учета индивидуальных особенностей учащихся.
С целью учета индивидуальных потребностей учащихся, их социальной адаптации, развития способностей школа развивает и поддерживает систему дополнительного образования, внеклассной и внеурочной деятельности. Школа организует образовательный процесс во внеурочное и внеклассное время.
Система дополнительного образования МКОУ «Малоимышская СОШ», включающая в себя всё разнообразие направлений, обеспечивающих интересы детей всех возрастов, с 1 по 11 классы, предоставляет широкие возможности для сохранения и изучения педагогических традиций и   одновременно, позволяет внедрять самые современные методы обучения, развития и воспитания, основанные на гуманистических ценностях педагогики сотрудничества. 
 Система дополнительного образования школы включает в себя  группы по 4 направленностям,  в которых занимаются   100 % учащихся школы, что составляет 136 учащихся.
Воспитанники объединений и секций являются победителями, призерами, лауреатами и дипломантами школьных, муниципальных, краевых мероприятий.
Объединения, секции, физкультурно-спортивный клуб
	№ п/п
	Направление работы в системе дополнительного образования
	Название объединений, секций, курсов по выбору.
	Форма реализации 
	Материально-техническая оснащенность 
(%)
	Охват обучающихся, воспитанников (чел)

	
1.
	ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОЕ
	Волейбол (младшая группа) Терещенко А.А.
	секция
	  100(%)
	 12

	
	
	Волейбол (старшая группа) Терещенко А.А.
	секция
	100(%)
	15

	
	
	Шахматы и шашки/ Мишуров П.Г.
	 секция
	100(%)
	12 

	
	

	Борьба «Самбо» (младшая группа)/ Винтер В.В. 
	секция
	100(%)
	14

	
	
	Борьба «Самбо» (старшая группа)/ Винтер В.В.
	секция
	100%
	10

	
	
	Фитнес/ Пруткина М.О.
	объединение
	100(%)
	12

	
	
	Лыжи/ Помогаев М.А.
	 секция
	100(%)
	15

	
	ОБЩЕКУЛЬТУРНОЕ
	 «Волшебный мир театра»
Пушмынцева А.В.
	объединение
	100(%)
	12

	
	
	 Рукодельницы»/ Ивлева Л.Г.
	объединение
	100(%)
	15

	
	
	«Потомки Ермака»
	объединение
	100%
	15

	
	НАУЧНО-ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ
	«Занимательная информатика»
	Курс по выбору
	100%
	12

	
	СОЦИАЛЬНОЕ
	«Социальное проектирование»
Новокрещина Н.Л.
Программа по коррекции поведения «Тропа доверия»/ педагог-психолог Серебрякова Л.Г.
	объединение
	100%
	12

	
	
	«Все цвета кроме черного»
	Курс по выбору
	100%
	10



Физкультурно-спортивный клуб «Меридиан» создан и действует с 2007 года. Вся деятельность клуба направлена на широкое привлечение  обучающихся, родителей, работников ОУ и жителей села к регулярным занятиям физической культурой и спортом, формированию здорового образа жизни.
Результативность участия  воспитанников школьного ФСК в мероприятиях различного уровня.
	№ п\п
	Название мероприятий
	Место 
	Уровень 

	1
	Соревнования по легкой атлетике среди сборных команд учащихся ОУ (метание гранаты)
	1
	муниципальный

	2.
	Всероссийский день бега «Кросс наций»
	2
	муниципальный

	3.
	Соревнования по пионерболу в ЗАТО «Солнечный» среди учащихся 4-5 классов
	Девочки – 1 место, мальчики – 3 место
	Муниципальный

	4.
	Турнир по вольной борьбе на призы памяти 1 губернатора Красноярского края, героя социалистического труда, кавалера 2-х орденов Ленина, ордена Октябрьской революции – Вепрева А.Ф.
	1 и 2 
	Региональный 

	5.
	Личное первенство Ужурского района по лыжным гонкам «Открытие сезона»
	3 и 2
	Муниципальный 

	6.
	Первенство Ужурского района открытый Новогодний турнир по вольной борьбе
	1 и 2 место
	Муниципальный 

	7.
	Первенство Ужурской ДЮСШ по ОФП
	2 и 3 
	Муниципальный

	8.
	Первенство Ужурской ДЮСШ по борьбе дзюдо
	1 и 3
	Муниципальный 

	9.
	Первенство Красноярского края по борьбе самбо
	1 и 2
	Региональный 

	10
	Первенство по борьбе самбо
	1 и 3
	Межрайонный 

	11.
	Первенство по борьбе дзюдо на приз Н.А.Кудрявцева
	2 и 3
	Межрайонный 

	13
	Открытое первенство по борьбе  на призы ЗАО «Солгонское»
	1 и 2
	Межрайонный 

	14.
	Открытое Первенство Ужурского района по вольной борьбе
	1, 2 и 3
	Муниципальный 

	15.
	Соревнования по волейболу «Стремительный мяч» среди девушек
	3
	Муниципальный 

	16
	Конкурс «Масстарт – Ужурская лыжня»
	2
	Муниципальный 

	17
	Первенство по мини-футболу среди девушек
	3
	Муниципальный 

	18
	Соревнования по волейболу «Стремительный мяч» среди девушек
	3
	Муниципальный 

	19
	Соревнования по шахматам «Белая ладья»
	2
	Муниципальный 

	20
	Соревнования по легкой атлетике «Шиповка юных»
	3
	Муниципальный 

	21
	Спартакиада, посвященная памяти И.В.Глущенко
	1
	Муниципальный 


	

Дополнительным образованием охвачены все учащиеся Малоимышской школы.
Контингент учащихся, вовлеченных  во  внеурочную деятельность и систему дополнительного образования  в ОУ  (объединения, секции, ФСК работающие на базе школы,  с учётом реализации внеурочной деятельности в рамках ФГОС.)
	                                        
	2011-2012 гг.
	2012-2013гг.
	2013-2014гг.

	Количество. кружков, секций
	Количество 
учащихся
	%
	Количество. объединений, секций
	Количество 
учащихся
	%
	Количество. 
объединений секций
	Количество 
учащихся
	%

	8
	147
	100
	17
	141
	100
	24
	136
	100


                      

                      Мониторинг качества  воспитания в МКОУ «Малоимышская СОШ»
 В школе разработана методика мониторинга воспитательной работы, который включает:
·  диагностику уровня воспитанности обучающихся;
·  изучение  уровня  развития  классных  коллективов;
·  анкетирование родителей, педагогов;
·  анализ  воспитательной  работы  классных руководителей;
·  ежегодные творческие отчёты преподавателей и педагогов дополнительного образования. 
При  изучении результативности и эффективности воспитательного процесса выявляется  реальное состояние воспитательного процесса с учетом конкретных критериев, показателей, поставленных задач; анализируются изменения, произошедшие в воспитательном процессе,    выявляются возможности его развития, происходит поиск путей и средств дальнейшего совершенствования воспитательного процесса,  определяется эффективность влияния воспитательной работы на развитие личности учащихся и педагога, отношений в коллективе.
Подробный  анализ дает возможность раскрыть дополнительные ресурсы воспитания, применить новые методики, определить необходимые средства, что способствует продуктивности воспитывающей деятельности.

Определение сильных и слабых сторон  воспитательной работы.
	Сильные стороны
	Сохранение традиций  в воспитании
Проведение   акций.
Проведение спартакиад.
Активное участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня по многим направлениям
Профессионализм педагогических кадров
Сотрудничество классных руководителей
Школьное самоуправление.
Проведение массовых общешкольных дел на высоком  уровне
Гражданско-патриотическое  воспитание
Тесное сотрудничество со спорткомплексом «Сокол», ДЮСШ, СДК, СЦРН.
Организация летнего лагеря с дневным пребыванием с собственной программой работы.
Организация летнего отдыха учащихся.
Внеурочная деятельность в начальной школе.
Система дополнительного образования.

	Слабые стороны
	Наличие несовершеннолетних, состоящих  на учёте в СОП,  ПДН, ВШУ
Единичные правонарушения

	Возможности
	Активная работа с обучающимися группы «риска»
Введение делового стиля в одежде школьников.

	Тревоги
	Отсутствие вкуса у детей  в выборе школьной одежды
 Высокая занятость родителей 




3. Отчет о результатах работы школы
Ежегодный публичный отчет о результатах работы школы размещен в сети интернет на официальном сайте школы (moumalim.my1) 


2010-2011	Русский язык	Математика	Физика	Биология	История	Обществознание	Информатика	59.1	41.3	55.5	49	0	68	58	2011-2012	Русский язык	Математика	Физика	Биология	История	Обществознание	Информатика	57.7	33.9	0	40.75	0	52	52	2012-2013	Русский язык	Математика	Физика	Биология	История	Обществознание	Информатика	57	42	51.5	47	0	48	55	2010-2011	% выполнения	% качества	1	0.4	2011-2012	% выполнения	% качества	1	0.38000000000000245	2012-2013	% выполнения	% качества	1	0.52	2010-2011	% выполнения	% качества	1	0.3300000000000029	2011-2012	% выполнения	% качества	1	0.4	2012-2013	% выполнения	% качества	1	0.60000000000000064	
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА  
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1.


 


ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О СОСТОЯНИИ И РАЗВИТИИ ОУ


 


 


1.1.


 


Информационная справка ОУ


 


    


Школа расположена в центре села Малый Имыш, в двухэтажном кирпичном здании.


 


Школьная терр


итория, 


включающая в себя   землю под 


здание


м и  хозяйственными  постройками


, спортивную площадку, зону отдыха,


 


хозяйственную зону 


  


составляет 12345 квадратных метров.


 


Школа располагает учебными кабинетами,   


столовой,  спортивным залом, двумя мастерскими


 


для проведения уроков технологии, библиотекой с читальным 


залом на 6 мест,


 


 


учительской, медицинским кабинетом, гардеробом. Каждый


 


учебный 


 


кабинет оборудован в 


соответствии с функциональным назна


чением. Оборудование кабинета,  в


 


котором проводятся уроки 


биологии, 


химии, физики, позволяет проводить все необходимые лабораторные и практические работы в соответствии с 


учебными программами. В настоящее время школа оснащена


 


мебелью, соответствующей  санитарно


-


эпидемиологическим правилам и нормативам


 


(СаНПиН 2.4


.4.2599


-


 


10),


  


приобретены современные компьютеры и 


другая оргтехника. В целом  школа имеет всё необходимое для качественного обучения и воспитания детей. 


 


 


   


Образовательный процесс 


 


в школе регламентируется:


 


-


 


Уставом школы (


 


утвержден постановлением админ


истрации Ужурского района № 286 от 10.04.2013 года);


 




ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА     ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ, ПРОХОДЯЩЕГО ГОСУДАРСТВЕННУЮ АККРЕДИТАЦИЮ        В 2013/2014     УЧЕБНОМ ГОДУ    

Полное наименование   образовательного учреждения   в соответствии с Уставом  муниципальное казенное общеобразовательное  учреждение   «Малоимышская средняя  общеобразовательная школа»  

Местонахождение   образовательного учреждения   (адрес, телефон, факс,  E - mail )  662268 Красноярский край, Ужурский район, село  Малый Имыш, улица Кооперативная 1а  

Руководитель   образовательного учреждения   (Ф.И.О ., квалификационная категория)  Ильина Светлана Николаевна   первая квалификационная категория  

  1.   ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О СОСТОЯНИИ И РАЗВИТИИ ОУ     1.1.   Информационная справка ОУ        Школа расположена в центре села Малый Имыш, в двухэтажном кирпичном здании.   Школьная терр итория,  включающая в себя   землю под  здание м и  хозяйственными  постройками , спортивную площадку, зону отдыха,   хозяйственную зону     составляет 12345 квадратных метров.   Школа располагает учебными кабинетами,    столовой,  спортивным залом, двумя мастерскими   для проведения уроков технологии, библиотекой с читальным  залом на 6 мест,     учительской, медицинским кабинетом, гардеробом. Каждый   учебный    кабинет оборудован в  соответствии с функциональным назна чением. Оборудование кабинета,  в   котором проводятся уроки  биологии,  химии, физики, позволяет проводить все необходимые лабораторные и практические работы в соответствии с  учебными программами. В настоящее время школа оснащена   мебелью, соответствующей  санитарно - эпидемиологическим правилам и нормативам   (СаНПиН 2.4 .4.2599 -   10),    приобретены современные компьютеры и  другая оргтехника. В целом  школа имеет всё необходимое для качественного обучения и воспитания детей.          Образовательный процесс    в школе регламентируется:   -   Уставом школы (   утвержден постановлением админ истрации Ужурского района № 286 от 10.04.2013 года);  

